
 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปงีบประมาณ ๒๕๖๖ 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต ๒ 

กรอบนโยบายการจัดการศึกษา 
   ๑ .พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร 

มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
             ๒ .แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
                  ๒.๑ ใช้กรอบแนวทางตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน  และพร้อมปรับเปลี่ยนเพิ่มเติมตามนโยบายเร่งด่วน 
   ๒.๒  ยุทธศาสตร์ EEC  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
   ๒.๓  ทิศทางการพัฒนาการศึกษา ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต ๒ 

การบริหารจัดการขับเคลื่อนภารกิจงานภายใต้กรอบนโยบาย  ๔  ด้าน  “CHAMPS MODEL  ”ดังนี้  

 C  :  Comprehension  สื่อสารท าความเข้าใจสภาพปัจจุบันปัญหา 
 H  :  High Technology  ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 A  :  Area Base Management การบริหารโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน  
 M  :  Modification   การปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 P  :  Professional Learning Community สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 S  :  Sustainable   การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

๑. ด้านความปลอดภัย  (Safety)     
จุดเน ้นที่ ๑  เสร ิมสร ้างระบบและกลไกดแูลความปลอดภ ัยน ักเรียน สร ้างภูมคิ ุ้มกัน การร ู้เท ่าท ันส ื่อและ  

                เทคโนโลยี ในการดำเนินช ีวิตวิธ ีใหม ่ (New Normal) และช ีวิตวิถปีกตติ ่อไป (Next normal)            

                 สร ้างโรงเรียนใหน้ ่าด ู น ่าอยู่    น่าเรียน เป ็น “บ้านแห ่งความส ุข” ของคร ูและน ักเรียน 

  ๒. ด้านโอกาส (Opportunity) 

จุดเน ้นที ่๒  ส ่งเสร ิมเด ็กปฐมวัยท ุกคนใหไ้ด ้ร ับโอกาสทางการศ ึกษาและพ ัฒนาเตร ียมความพร ้อมอย่างมี  

                ค ุณภาพ  

จุดเน ้นที่ ๓ ส ่งเสร ิมให ้ผ ู้เรียนระด ับการศ ึกษาข ั้นพ ื้นฐานท ุกคนเข ้าถึงโอกาสทางการศ ึกษา และป้องกัน 

                 การหล ุด ออกจากระบบ รวมทั้งช ่วยเหล ือเด็กตกหล ่น เด ็กออกกลางค ัน และเด ็กพ ิการ 

                 ให้กล ับเข้าส ู่ระบบการศ ึกษา    

 



 ๓. ด้านคุณภาพ (Quality) 

     จุดเน ้นที่ ๔  พ ัฒนาผ ู้เรียนให้ อ่านออก เข ียนได ้และค ิดเลขเป็น ส ู่การยกระด ับผลส ัมฤทธิ์ทางการเรยีน  

                    ส ่งเสร ิม ความเป็นเล ิศทางวิชาการ 
     จุดเน ้นที่ ๕  ส ่งเสร ิมการจ ัดการเรียนร ู้เช ิงร ุกผ ่านการปฏ ิบัต ิในร ูปแบบท ี่หลากหลาย (Active Learning) 

                    มีการ วัดผลและประเมนิตามสภาพจร ิง ใช ้การวัดและประเมินผลระด ับชาต ิเป ็นส ่วนหน ึ่ง 

                    ในการพ ัฒนาค ุณภาพ 

     จุดเน ้นที่ ๖ พ ัฒนาค ุณล ักษณะอันพ ึงประสงค์ผ ู้เรียน มีค ุณธรรม จ ิตอาสา ม ีท ัศนคติท ี่ถูกต ้องต ่อบ้านเมือง  

                    มีท ักษะ อาช ีพและท ักษะช ีวิต 

     จุดเน ้นที่ ๗ พ ัฒนาสมรรถนะและความสามารถผ ู้บริหาร คร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา เพ่ือพ ัฒนางาน 
                    ในหน้าทีต่ ่อยอดส ู่การประเมินว ิทยฐานะ 

 ๔. ด้านประสิทธิภาพ (performance) 

     จุดเน ้นที่ ๘  เพ่ิมความเข้มแข็งระบบน ิเทศการศ ึกษาและประกันค ุณภาพสถานศ ึกษา 

     จุดเน ้นที่ ๙  นำเทคโนโลย ีมาใช ้เพ่ิมประส ิทธิภาพในการบริหารจ ัดการการศ ึกษาข ั้นพ ื้นฐาน และการเรยีนร ู้                  

                     ของผ ู้เรียน 

     จุดเน ้นที่ ๑๐ ส ่งเสร ิมการม ีส ่วนร ่วมระหว่างบุคคล ช ุมชน หน ่วยงานให้เข้ามามีส ่วนร ่วมในการจ ัดการศ ึกษา 

 

 

 

สโลแกน : Slogan 

“สานต่อ สร้างสรรค์ เสริมพลัง  ยั่งยืน” 



 

 

 


